ALLEGATO C – Griglia di valutazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dell’IC “P.O.Olivieri” di Pennabilli
	Il/La sottoscritto/a
	

	nato/a a
	
	Prov.
	
	il
	

	codice fiscale
	

	residente a
	
	in Via/Piazza
	
	n.
	

	tel.
	
	cell.
	

	indirizzo e-mail
	

	Titolo di studio:
	



CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di Esperto per le azioni di “Sportello di ascolto” a.s. 2025/26.
A tal fine dichiara:
• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;
• di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
• di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
• di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
• di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
• di avere preso visione dei criteri di selezione;
• di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;
[   ] di non essere dipendente interno all’Amministrazione scolastica o universitaria;
[   ] di essere dipendente interno all’Amministrazione scolastica o universitaria;
Pertanto, in caso di stipula del contratto, presenterà la formale autorizzazione dell'Amministrazione d’appartenenza (art. 53 del D.Lvg. n. 165/2001).
Autorizza, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 il trattamento dei dati personali.

ALLEGA
-Curriculum Vitae (utilizzando unicamente il modello presente nell’ ALLEGATO B);
-Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale;
-Curriculum Vitae in formato europeo, privato dei dati identificativi (solo nome e cognome);
-Dichiarazione di incarichi in essere come da modello trasmesso (rispetto alla quale l’amministrazione si riserva di verificare la sussistenza in sede contrattuale di quanto dichiarato all’atto della candidatura);
- Compenso orario richiesto per la prestazione e indicazione del trattamento fiscale e previdenziale da applicare come da modello trasmesso (per personale di altre pubbliche amministrazioni o privati).
Il/La sottoscritto/a si impegna a concordare, in caso di nomina e prima dell’inizio del corso, la programmazione del modulo, incluse le prove di verifica in ingresso, in itinere e per la certificazione delle competenze acquisite, la metodologia didattica, gli strumenti ed i materiali relativi al corso.

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge medesima.”


Luogo e Data, Firma
ALLEGATO A - Domanda di partecipazione al Bando Esperto 
___________________________

CURRICULUM VITAE

Dati anagrafici

	Cognome e nome
	

	Luogo e data di nascita
	

	Indirizzo di residenza 
	

	C.F.
	

	Recapito telefonico
	

	e-mail
	




Titoli di studio

	Diploma in
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il diploma
	

	Anno 
	



	Laurea in
	

	Università
	

	Anno 
	

	Punteggio di laurea
	




Titoli culturali: corsi e attestati di formazione

Formazione specifica in disturbi pervasivi dello sviluppo

	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



Formazione specifica sul tema del supporto alla genitorialità e agli insegnanti

	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	



	Titolo
	

	Ente presso il quale è stato conseguito il titolo
	

	Anno 
	




Esperienze lavorative pregresse inerenti all’oggetto del bando


Esperienze pregressa riferita ai contenuti dell’azione destinate ad alunni tra i 11-14 anni, ad adulti – genitori e docenti

	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto 
	

	Anno scolastico
	



	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto
	

	Anno scolastico
	



	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto
	

	Anno scolastico
	



	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto
	

	Anno scolastico
	



	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto
	

	Anno scolastico
	



	Titolo progetto
	

	Breve descrizione del progetto
	

	Ente presso il quale è stato realizzato
	

	Età dei bambini e/o adulti coinvolti nel progetto
	

	Anno scolastico
	




Eventuali pubblicazioni

Pubblicazione riferita alla disciplina coinvolta nell’azione o alle professionalità richieste

	Titolo pubblicazione
	

	Tipologia pubblicazione
	

	Collana / Rivista / Casa editrice di pubblicazione
	

	Anno di pubblicazione
	

	Breve descrizione del legame della pubblicazione con la professionalità richiesta nel modulo 
	



	Titolo pubblicazione
	

	Tipologia pubblicazione
	

	Collana / Rivista / Casa editrice di pubblicazione
	

	Anno di pubblicazione
	

	Breve descrizione del legame della pubblicazione con la professionalità richiesta nel modulo 
	



	Titolo pubblicazione
	

	Tipologia pubblicazione
	

	Collana / Rivista / Casa editrice di pubblicazione
	

	Anno di pubblicazione
	

	Breve descrizione del legame della pubblicazione con la professionalità richiesta nel modulo 
	



	Titolo pubblicazione
	

	Tipologia pubblicazione
	

	Collana / Rivista / Casa editrice di pubblicazione
	

	Anno di pubblicazione
	

	Breve descrizione del legame della pubblicazione con la professionalità richiesta nel modulo 
	



	Titolo pubblicazione
	

	Tipologia pubblicazione
	

	Collana / Rivista / Casa editrice di pubblicazione
	

	Anno di pubblicazione
	

	Breve descrizione del legame della pubblicazione con la professionalità richiesta nel modulo 
	




Conoscenze e competenze specifiche riferite alla figura richiesta dal bando (auto dichiarate)

Competenze psicoterapeutiche in grado di sostenere ed aiutare concretamente i richiedenti aiuto

	Descrizione della competenza posseduta
	Descrizione le esperienze formative/lavorative che hanno permesso di conseguire l’esperienza descritta

	




	




Formazione specifica in tecniche comportamentali di problem- solving strategico applicate ai contesti educativi e scolastici 

	Descrizione della competenza posseduta
	Descrizione le esperienze formative/lavorative che hanno permesso di conseguire l’esperienza descritta

	
	



Esperienza come formatore su temi inerenti il supporto ai docenti e alla genitorialità 

	Descrizione della competenza posseduta
	Descrizione le esperienze formative/lavorative che hanno permesso di conseguire l’esperienza descritta

	
	




Luogo e Data, Firma
________________________________________
ALLEGATO B – Curriculum Vitae


GRIGLIA DI VALUTAZIONE AI FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICULA

	Titoli di studio
	Fino ad un massimo di 20 punti
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituzione

	Laurea in psicologia clinica e di comunità
	Punti 10
	
	

	Specializzazione in Psicoterapia Breve strategica
	Punti 10
	
	

	
Titoli culturali preferenziali 


	Fino ad un massimo di 20 punti
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituzione

	Formazione specifica in disturbi pervasivi dello sviluppo
	Punti 10
	
	

	Formazione specifica sul tema del supporto alla genitorialità e agli insegnanti
	Punti 10
	
	

	Esperienze lavorative pregresse inerenti all’oggetto del bando
	Fino ad un massimo di 40 punti
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituzione

	[bookmark: _GoBack]Esperienza pregressa riferita ai contenuti dell’azione destinate ad alunni tra gli 11- 14 anni, ad adulti – genitori e docenti (formazione e consulenza docenti, conferenze di prevenzione ed informazione agli adulti di riferimento ed educatori) 
	Punti 5 per ogni esperienza/progetto 
	
	

	Conoscenze e competenze specifiche riferite alla figura richiesta dal bando (auto dichiarate) 
	Fino ad un massimo di 10 punti
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituzione

	Competenze psicoterapeutiche in grado di sostenere ed aiutare concretamente i richiedenti aiuto
	Punti 4
	
	

	Formazione specifica in tecniche comportamentali di problem solving strategico applicate ai contesti educativi e scolastici
	Punti 4
	
	

	Esperienza come formatore su temi inerenti il supporto ai docenti e alla genitorialità
	Punti 2
	
	

	Eventuali pubblicazioni inerenti al bando
	Fino ad un massimo di 10 punti
	
	

	
	
	
	



Luogo e Data, Firma________________________________________
